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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  ПРАВОВОЕ  

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

 

1.1. Область применения программы 

 Программа учебной дисциплины Правовое ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

профессиональной деятельности является частью основной 

профессиональной образовательной программы Троицкого технологического 

техникума по специальности СПО 23.02.07 «Техническое обслуживание и 

ремонт автотраспортных средств» 

 Программа учебной дисциплины может быть использована                        

в основном профессиональном образовании, повышении квалификации   и 

переподготовки. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Учебная дисциплина Правовое обеспечение профессиональной  

деятельности входит  в  общепрофессиональный цикл дисциплин 

специальности 23.02.07  «Техническое обслуживание и ремонт 

автотранспортных средств» 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам 

освоения дисциплины: 

 

Код ОК, 

ПК 

Уметь Знать 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09  

 

- находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

- определять организационно-

правовые формы организаций; 

- определять состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 

-действующие законодательные и 

нормативные акты, регулирующие 

производственно-хозяйственную 

деятельность; 

- основные технико-экономические 

показатели деятельности организации; 

- методики расчета основных технико-

экономических показателей 
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- оформлять первичные документы 

по учету рабочего времени, 

выработки, заработной платы, 

простоев; 

- рассчитывать основные технико-

экономические показатели 

деятельности подразделения 

(организации). 

 

деятельности организации; 

- методы управления основными и 

оборотными средствами и оценки 

эффективности их использования; 

- механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги), формы оплаты 

труда в современных условиях; 

- основные принципы построения 

экономической системы организации; 

- основы маркетинговой деятельности, 

менеджмента и принципы делового 

общения; 

- основы организации работы 

коллектива исполнителей; 

- основы планирования, 

финансирования и кредитования 

предприятия; 

- особенности менеджмента в области 

профессиональной деятельности; 

- общую производственную и 

организационную структуру 

предприятия; 

- современное состояние и 

перспективы развития отрасли, 

организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике; 

- состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования; 

- способы экономии ресурсов, 

основные энерго- и 

материалосберегающие технологии; 

- формы организации и оплаты труда. 

 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО, при освоении рабочей 

программой учебной дисциплины формируются общие компетенции: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности; 

 ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
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профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях;  

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

 ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

 

1.4.  Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 42 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 40 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 42 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  40 

в том числе:  

     теоретическое обучение 30 

     лабораторные занятия - 

     практические занятия 10 

     практическая подготовка 10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 2 

в том числе:  

Виды самостоятельной работы: подготовка рефератов, 

составление схем и таблиц, решение проблемных  задач, 

домашняя работа и т.п. 

 

 

Итоговая  аттестация  в  форме диф. зачета      
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1.  Материально-техническое обеспечение 

Для реализации программы учебной дисциплины в наличии 

имеются: 

Оборудование учебного кабинета:  

- посадочные места по количеству студентов - 25; 

- доска; 

- информационно-коммуникативные средства; 

- библиотечный фонд; 

- компьютеризированное рабочее место студента; 

- комплект учебно-методической документации. 

 

Технические средства обучения:  

- автоматизированное рабочее место преподавателя. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Нормативные  материалы: 

1.     Конституция РФ. 

2.     Гражданский кодекс РФ. 

3.     Трудовой кодекс РФ. 

 

3.2.1 Основные печатные издания  

1. Анисимов, А. П. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, А. Ю. Осетрова, О. В. 

Попова ; под редакцией А. Я. Рыженкова. — 6-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 344 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-16129-8. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/530506 

2. Гуреева, М. А. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник / М.А. Гуреева. — Москва: ФОРУМ : ИНФРА-М, 



 

2021. — 239 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-

8199-0743-6.  

3. Николюкин, С.В. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / С. В. Николюкин. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14511-3.  

4. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник 

и практикум для среднего профессионального образования / А. П. Альбов [и 

др.] ; под общей редакцией А. П. Альбова, С. В. Николюкина. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 425 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-16691-0. 

5. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник для студ. СПО-М.: Издательский центр «Академия», 

2021г.-224 с. 

6. Тыщенко, А. И. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник / А.И. Тыщенко. — 4-е изд. — Москва: РИОР: 

ИНФРА-М, 2021. — 221 с. — (Среднее профессиональное образование). — 

DOI: https://doi.org/10.12737/24252. - ISBN 978-5-369-01657-2.  

 

3.2.2 Основные  электронные издания 

1. Семенова, Л. М.  Управление персоналом. Имиджбилдинг на рынке 

труда : учебник и практикум для среднего профессионального образования / 

Л. М. Семенова. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 243 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14393-5. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/477505 

 

2. Трудовое право: учебник для среднего профессионального 

образования / В. Л. Гейхман [и др.] ; под редакцией В. Л. Гейхмана. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 382 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06973-0.  

https://urait.ru/bcode/477505


 

 

3.2.3 Дополнительные источники  

1.  Боброва, О. С. Организация коммерческой деятельности : учебник и 

практикум для СПО / О. С. Боброва, С. И. Цыбуков, И. А. Бобров. — 2-е 

изд.— М. : Издательство Юрайт, 2024. — 382 с. (Профессиональное 

образование).  — ISBN 978-5-534-15346-0. 

2.  Зарипова, З. Н.  Трудовое право : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / З. Н. Зарипова, В. А. Шавин. — 5-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 290 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-19324-4.  

3.  Кузьмина, Е. Е.  Предпринимательская деятельность : учебное 

пособие для среднего профессионального образования / Е. Е. Кузьмина. — 5-

е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 469 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16460-2. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/453022 

4.  Чаннов, С. Е.  Трудовое право : учебник для среднего 

профессионального образования / С. Е. Чаннов, М. В. Пресняков. — 4-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 474 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16472-5. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/475243. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования,                 

а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

 

 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Основные положения 

Конституции Российской 

Федерации 

Права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации. 

Основные понятия в 

области правового 

регулирования 

профессиональной 

деятельности 

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности, в том числе 

профессиональной сфере 

Организационно-правовые 

формы юридических лиц 

Основы трудового права 

Права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности 

Порядок заключения 

трудового договора и 

основания его прекращения 

Правила оплаты труда 

Роль государственного 

регулирования в 

обеспечении занятости 

населения 

Право социальной защиты 

граждан 

Понятие дисциплинарной и 

материальной 

ответственности работника 

Виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности 

Нормы защиты нарушенных 

 

Демонстрировать знание 

основных положений 

Конституции РФ при 

выполнении тестового 

задания, решении 

ситуационных задач и 

подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

Демонстрировать знание прав 

и свобод человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации, при выполнении 

тестового задания, решении 

ситуационных задач и при 

выполнении тестового 

задания, подготовке 

рефератов, докладов и 

сообщений. 

Демонстрировать знание 

основных понятия в области 

правового регулирования 

профессиональной 

деятельности при выполнении 

тестового задания, контроля 

решении ситуационных задач 

и подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

Демонстрировать знание 

основных положений 

правового обеспечения 

организации 

предпринимательской 

деятельности при выполнении 

тестового задания, решении 

ситуационных задач и 

подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

Демонстрировать знание 

основных организационно-

правовых форм юридических 

 

 

тестирование, 

решение ситуационных 

задач, 

подготовка рефератов, 

докладов и сообщений 



 

прав и судебный порядок 

разрешения споров 

Законодательные акты и 

нормативные документы, 

регулирующие 

правоотношения в 

профессиональной 

деятельности 

лиц при выполнении тестового 

задания и подготовке 

рефератов, докладов и 

сообщений. 

Демонстрировать знание 

трудового права при 

выполнении тестового задания 

и подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

Демонстрировать знание прав 

и обязанностей работников 

сферы обслуживания 

автомобильного транспорта 

при выполнении тестового 

задания и подготовке 

рефератов, докладов и 

сообщений. 

Соблюдать порядок 

заключения трудового 

договора и основания его 

прекращения при решении 

ситуационных задач 

Демонстрировать знание 

правил оплаты труда сферы 

обслуживания автомобильного 

транспорта при выполнении 

тестового задания и 

подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

Демонстрировать знание роли 

государственного 

регулирования в ходе 

выполнения тестового задания 

и подготовке рефератов, 

докладов и сообщений. 

Демонстрировать знание 

порядка начисления пенсий в 

ходе выполнения тестового 

задания и подготовки 

рефератов, докладов и 

сообщений. 

Демонстрировать знание 

дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника в ходе выполнения 

тестового задания и 

подготовки рефератов, 

докладов и сообщений. 

Демонстрировать знание 

видов административных 

правонарушений и 

административной 



 

ответственности в ходе 

выполнения тестового задания 

и подготовки рефератов, 

докладов и сообщений. 

Демонстрировать знание норм 

защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения 

споров в ходе выполнения 

тестового задания, решения 

ситуационных задач и 

подготовки рефератов, 

докладов и сообщений. 

Демонстрировать знание 

законодательных актов и 

нормативных документов, 

регулирующих 

правоотношения в 

профессиональной 

деятельности в ходе 

выполнения тестового 

задания, решения 

ситуационных задач и 

подготовки рефератов, 

докладов и сообщений. 

 

Использовать необходимые 

нормативноправовые 

документы 

Применять документацию 

систем качества 

Защищать свои права в 

соответствии с 

гражданским, 

гражданскопроцессуальным, 

трудовым и 

административным 

законодательством 

Применять необходимые 

нормативно-правовые 

документы при выстраивании 

карьеры в сервисном 

обслуживании автомобилей. 

Применять документацию 

системы качества 

Обеспечивать защиту своих 

прав в соответствии с 

гражданским, гражданско-

процессуальным, трудовым и 

административным 

законодательством 

Экспертное наблюдении при 

решении ситуационных 

задач 
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