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Рабочая программа общеобразовательной дисциплины ООД.14 «Основы 

профессиональной идентичности» разработана в    соответствии с ФГОС 

среднего общего образования (Приказ Министерства образования и науки РФ от 

17 мая 2012 г. № 413 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования», с изменениями и 

дополнениями от: 29 декабря 2014 г., 31 декабря 2015 г., 29 июня 2017 г., 24 

сентября, 11 декабря 2020 г., 12 августа 2022 г.), с учетом требований 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений (Приказ Министерства образования и науки 

РФ от 10.01.2018 г. №2, ред. от 01.09.2022 г.), с Методическими рекомендациями 

по реализации среднего общего образования в пределах освоения 

образовательной программы среднего профессионального образования на базе 

основного общего образования (утв. Министерством просвещения РФ 14 апреля 

2021 г.), программы воспитания по специальности 08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ООД.14 «Основы профессиональной идентичности» 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:  

Общеобразовательная дисциплина «Основы профессиональной 

идентичности» является обязательной частью общеобразовательного блока ОП-

П в соответствии с ФГОС СПО по специальности 08.02.01 Строительство и 

эксплуатация зданий и сооружений, участвующей в реализации Федерального 

проекта «Профессионалитет». 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, 

ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 06, ПК 3.5. 

 ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

 ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии, необходимые для 

выполнения задач профессиональной деятельности; 

 0К 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

 ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

 ПК 3.5. Обеспечивать соблюдение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и защиту окружающей среды при выполнении строительно-

монтажных, в том числе отделочных работ, ремонтных работ и работ по 

реконструкции и эксплуатации строительных объектов. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы общеобразовательной дисциплины обучающимися 

осваиваются умения и знания, личностные, метапредметные и предметные 

результаты в соответствии с требованиями ФГОС среднего общего образования: 

личностные (ЛР), метапредметные (МР), предметные для базового уровня 

изучения (ПРб), с учетом профессиональной направленности. 

 

Код и 

наименование 

формируемых 

компетенций  

Планируемые результаты освоения дисциплины  

Знания и 

умения 
Общие (личностные, 

метапредметные) 

Дисциплинарные 

(предметные) 
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ОК 01. 

Выбирать 

способы 

решения  

задач  

профессиональ

ной 

деятельности 

применительно 

к различным 

контекстам  

Уо 01.01 

распознавать 

задачу и/или 

проблему  

в 

профессионал

ьном и/или 

социальном 

контексте; 

Уо 01.02 

анализировать 

задачу и/или 

проблему и 

выделять её 

составные 

части; 

Уо 01.03 

определять 

этапы решения 

задачи; 

Уо 01.04 

выявлять и 

эффективно 

искать 

информацию, 

необходимую 

для решения 

задачи и/или 

проблемы; 

Зо 01.01 

актуальный 

профессионал

ьный  

и социальный 

контекст, в 

котором 

приходится 

работать и 

жить; 

Зо 01.02 

основные 

источники 

информации  

и ресурсы для 

решения задач 

и проблем  

в 

профессионал

ьном и/или 

социальном 

контексте; 

ЛР 01 сформированность 

мировоззрения, 

соответствующего 

современному уровню 

науки и общественной 

практики, основанного на 

диалоге культур, а также 

различных форм 

общественного сознания, 

осознание своего места в 

поликультурном мире; 

ЛР 12 сформированность 

нравственного сознания, 

этического поведения;  

ЛР 13 способность 

оценивать ситуацию и 

принимать осознанные 

решения, ориентируясь на 

морально-нравственные 

нормы и ценности;  

ЛР 14 осознание личного 

вклада в построение 

устойчивого будущего; 

ЛР 16 эстетическое 

отношение к миру, 

включая эстетику быта, 

научного и технического 

творчества, спорта, труда, 

общественных 

отношений; 

ЛР 23 готовность к труду, 

осознание ценности 

мастерства, трудолюбие;  

ЛР 24 готовность к 

активной социально 

направленной 

деятельности, способность 

инициировать, 

планировать и 

самостоятельно выполнять 

такую деятельность;  

ЛР 25 интерес к 

различным сферам 

профессиональной 

деятельности, умение 

совершать осознанный 

выбор будущей профессии 

и реализовывать 

собственные жизненные 

планы; мотивация к 

эффективному труду и 

ПРб 01 Сформированность  

представлений о понятии 

личность, профессия, 

идентичность, 

владение знаниями о 

закономерностях и 

возможностях самореализации и 

адаптации человека как 

личности, и как професионала, 

 

ПРб 02 Владение базовым 

понятийным аппаратом 

социальных наук, умение 

различать существенные и 

несущественные признаки 

понятий, определять различные 

смыслы многозначных понятий, 

классифицировать 

используемые в социальных 

науках понятия и термины; 

использовать понятийный 

аппарат при анализе и оценке 

социальных явлений, для 

ориентации в социальных 

науках и при изложении 

собственных суждений и 

построении устных и 

письменных высказываний; 

ПРб 03 владение умениями 

проводить с опорой на 

полученные знания учебно-

исследовательскую и проектную 

деятельность, представлять ее 

результаты в виде завершенных 

проектов, презентаций, 

творческих работ социальной и 

междисциплинарной 

направленности; готовить 

устные выступления и 

письменные работы 

(развернутые ответы, 

сочинения) по социальной 

проблематике, составлять 

сложный и тезисный план 

развернутых ответов, 

анализировать 

неадаптированные тексты на 

социальную тематику. 



 

Зо 01.03 

алгоритмы 

выполнения 

работ в 

профессионал

ьной  

и смежных 

областях; 

Зо 01.05 

структура 

плана для 

решения 

задач. 

постоянному 

профессиональному росту, 

к учету общественных 

потребностей при 

предстоящем выборе 

сферы деятельности;  

ЛР 26 готовность и 

способность к 

образованию и 

самообразованию на 

протяжении жизни; 

ЛР 32 сформированность 

мировоззрения, 

соответствующего 

современному уровню 

развития науки, включая 

социальные науки, и 

общественной практики, 

основанного на диалоге 

культур, способствующего 

осознанию своего места в 

поликультурном мире;  

ЛР 34 осознание ценности 

научной деятельности, 

готовность осуществлять 

проектную и 

исследовательскую 

деятельность 

индивидуально и в группе; 

мотивация к познанию и 

творчеству, обучению и 

самообучению на 

протяжении всей жизни, 

интерес к изучению 

социальных и 

гуманитарных дисциплин. 

МРК 01 осуществлять 

коммуникации во всех 

сферах жизни; 

распознавать 

невербальные средства 

общения; 

МРК 02 понимать 

значение социальных 

знаков, распознавать 

предпосылки 

конфликтных ситуаций и 

смягчать конфликты;  

МРК 03 владеть 

различными способами 

общения и 



 

взаимодействия; 

аргументированно вести 

диалог, уметь смягчать 

конфликтные ситуации; 

 МРК 04 развернуто и 

логично излагать свою 

точку зрения с 

использованием языковых 

средств. 

МРР 01 самостоятельно 

осуществлять 

познавательную 

деятельность;  

МРР 02 выявлять 

проблемы, ставить и 

формулировать 

собственные задачи в 

образовательной 

деятельности и в 

жизненных ситуациях;  

МРР 03 самостоятельно 

составлять план решения 

проблемы с учетом 

имеющихся ресурсов, 

собственных 

возможностей и 

предпочтений;  

МРР 04 давать оценку 

новым ситуациям, 

возникающим в 

познавательной и 

практической 

деятельности, в 

межличностных 

отношениях;  

МРР 05 расширять рамки 

учебного предмета на 

основе личных 

предпочтений; 

МРР 06 делать 

осознанный выбор 

стратегий поведения, 

решений при наличии 

альтернатив, 

аргументировать 

сделанный выбор, брать 

ответственность за 

принятое решение;  

МРР 07 оценивать 

приобретенный опыт;  



 

МРР 08 способствовать 

формированию и 

проявлению широкой 

эрудиции в разных 

областях знаний, 

постоянно повышать свой 

образовательный и 

культурный уровень. 

ОК 02. 

Использовать 

современные 

средства 

поиска, анализа 

и 

интерпретации 

информации и 

информационн

ые технологии 

для 

выполнения 

задач 

профессиональ

ной 

деятельности 

Уо 02.01 

определять 

задачи для 

поиска 

информации; 

Уо 02.02 

определять 

необходимые 

источники 

информации; 

Уо 02.03 

планировать 

процесс 

поиска; 

структурирова

ть 

получаемую 

информацию; 

Уо 02.04 

выделять 

наиболее 

значимое в 

перечне 

информации; 

Уо 02.05 

оценивать 

практическую 

значимость 

результатов 

поиска; 

Зо 02.01 

номенклатура 

информацион

ных 

источников, 

применяемых 

в 

профессионал

ьной 

деятельности; 

ЛР 06 умение 

взаимодействовать с 

социальными институтами 

в соответствии с их 

функциями и 

назначением;  

ЛР 18 убежденность в 

значимости для личности 

и общества 

отечественного и 

мирового искусства, 

этнических культурных 

традиций и народного 

творчества;   

ЛР 19 стремление 

проявлять качества 

творческой личности; 

ЛР 20 сформированность 

здорового и безопасного 

образа жизни, 

ответственного 

отношения к своему 

здоровью, потребность в 

физическом 

совершенствовании;  

ЛР 32 сформированность 

мировоззрения, 

соответствующего 

современному уровню 

развития науки, включая 

социальные науки, и 

общественной практики, 

основанного на диалоге 

культур, 

способствующего 

осознанию своего места в 

поликультурном мире;  

ЛР 33 совершенствование 

языковой и читательской 

культуры как средства 

взаимодействия между 

людьми и познания мира; 

языковое и речевое 

ПРб 04   Сформированность 

умениями активизации 

познавательной деятельности, 

навыков самостоятельного 

поиска различной информации, 

умений использовать результаты 

в конкретных жизненных 

ситуациях,  

ПРб 05 Сформированность 

навыков оценивания социальной 

информации, в том числе 

поступающей по каналам 

сетевых коммуникаций, 

владение умением определять 

степень достоверности 

информации;  

ПРб 06 Владение умением 

самостоятельно оценивать и 

принимать решения, выявлять с 

помощью полученных знаний 

наиболее эффективные способы 

решения;  

определять стратегии 

разрешения социальных и 

межличностных конфликтов; 

оценивать поведение людей и 

собственное поведение с точки 

зрения социальных норм, 

ценностей,  



 

Зо 02.02 

приемы 

структурирова

ния 

информации; 

Зо 02.03 

формат 

оформления 

результатов 

поиска 

информации, 

современные 

средства и 

устройства 

информатизац

ии; 

 

развитие человека, 

включая понимание языка 

социально-экономической 

и политической 

коммуникации;  

МРП 08 развивать навыки 

учебно-исследовательской 

и проектной деятельности, 

навыки разрешения 

проблем;    

МРП 09 проявлять 

способность и готовность 

к самостоятельному 

поиску методов решения 

практических задач, 

применению различных 

методов социального 

познания;  

МРП 10 осуществлять 

деятельность по 

получению нового знания, 

его интерпретации, 

преобразованию и 

применению в различных 

учебных ситуациях, в том 

числе при создании 

учебных и социальных 

проектов;  

МРП 11 формировать 

научный тип мышления, 

применять научную 

терминологию, ключевые 

понятия и методы 

социальных наук;  

МРП 12 ставить и 

формулировать 

собственные задачи в 

образовательной 

деятельности и жизненных 

ситуациях;  

МРП 13 выявлять 

причинно-следственные 

связи социальных явлений 

и процессов и 

актуализировать 

познавательную задачу, 

выдвигать гипотезу ее 

решения, находить 

аргументы для 

доказательства своих 

утверждений, задавать 



 

параметры и критерии 

решения; 

МРП 14 анализировать 

результаты, полученные в 

ходе решения задачи, 

критически оценивать их 

достоверность, 

прогнозировать изменение 

в новых условиях;  

МРП 15 давать оценку 

новым ситуациям, 

возникающим в процессе 

познания социальных 

объектов, в социальных 

отношениях; оценивать 

приобретенный опыт;  

МРП 16 уметь переносить 

знания об общественных 

объектах, явлениях и 

процессах в 

познавательную и 

практическую области 

жизнедеятельности;  

МРП 17 уметь 

интегрировать знания из 

разных предметных 

областей;  

МРП 18 выдвигать новые 

идеи, предлагать 

оригинальные подходы и 

решения;  

МРП 19 ставить проблемы 

и задачи, допускающие 

альтернативные решения. 

МРП 20 владеть навыками 

получения социальной 

информации из 

источников разных типов, 

самостоятельно 

осуществлять поиск, 

анализ, 

систематизацию и 

интерпретацию 

информации различных 

видов и форм 

представления;  

МРП 21 создавать тексты в 

различных форматах с 

учетом назначения 

информации и целевой 

аудитории, выбирая 



 

оптимальную форму 

представления и 

визуализации;  

МРП 22 оценивать 

достоверность, 

легитимность информации 

различных видов и форм 

представления (в том 

числе полученной из 

интернет-источников), ее 

соответствие правовым и 

морально-этическим 

нормам; 

МРП 23 использовать 

средства информационных 

и коммуникационных 

технологий в решении 

когнитивных, 

коммуникативных и 

организационных задач с 

соблюдением требований 

эргономики, техники 

безопасности, гигиены, 

ресурсосбережения, 

правовых и этических 

норм, норм 

информационной 

безопасности; 

МРП 24 владеть навыками 

распознавания и защиты 

информации, 

информационной 

безопасности личности. 

0К 03. 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональ

ное  

и личностное 

развитие, 

предпринимате

льскую 

деятельность  

в 

профессиональ

ной сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности  

Уо 03.01 

Умения: 

определять 

актуальность 

нормативно-

правовой 

документации 

в 

профессионал

ьной 

деятельности;  

Уо 03.02 

применять 

современную 

научную 

профессионал

ьную 

ЛР 02 сформированность 

основ саморазвития и 

самовоспитания в 

соответствии с 

общечеловеческими 

ценностями и идеалами 

гражданского общества; 

готовность и способность 

к самостоятельной, 

творческой и 

ответственной 

деятельности; 

ЛР 05 готовность вести 

совместную деятельность 

в интересах гражданского 

общества, участвовать в 

самоуправлении школы и 

ПРб 07 Сформированность 

умений составления 

индивидуальной 

профессиональной и личностной 

траектории деятельности, 

способность к саморазвитию, 

личностному и 

профессиональному 

самоопределению 

ПРб 08 Сформированность 

мотивации к обучению и 

целенаправленной деятельности, 

сознательное отношение к 

непрерывному образованию как 

условию успешной 

профессиональной и социальной 

деятельности 

 



 

в различных 

жизненных 

ситуациях; 

терминологию

; 

Уо 03.03 

определять и 

выстраивать 

траектории 

профессионал

ьного развития 

и 

самообразован

ия;  

Зо 03.01 

Знания: 

содержание 

актуальной 

нормативно-

правовой 

документации;  

Зо 03.02 

современная 

научная и 

профессионал

ьная 

терминология; 

Зо 03.03 

возможные 

траектории 

профессионал

ьного развития 

и 

самообразован

ия; 

 

детско-юношеских 

организаций; 

ЛР 06 умение 

взаимодействовать с 

социальными институтами 

в соответствии с их 

функциями и 

назначением;  

ЛР 07 готовность к 

гуманитарной 

деятельности; 

ЛР 11 осознание духовных 

ценностей российского 

народа;  

ЛР 12 сформированность 

нравственного сознания, 

этического поведения;  

ЛР 13 способность 

оценивать ситуацию и 

принимать осознанные 

решения, ориентируясь на 

морально-нравственные 

нормы и ценности; 

осознание личного вклада 

в построение устойчивого 

будущего; 

ответственного 

отношения к своему 

здоровью, потребность в 

физическом 

совершенствовании;  

ЛР 22 активное неприятие 

вредных привычек и иных 

форм причинения вреда 

физическому и 

психическому здоровью; 

ЛР 27 сформированность 

экологической культуры, 

понимание влияния 

социально-экономических 

процессов на состояние 

природной и социальной 

среды, осознание 

глобального характера 

экологических проблем; 

ЛР 28 планирование и 

осуществление действий в 

окружающей среде на 

основе знания целей 

устойчивого развития 

человечества; 

 

ПРб 09 Сформированность 

навыков оценивания социальной 

информации, в том числе 

поступающей по каналам 

сетевых коммуникаций, 

владение умением определять 

степень достоверности 

информации; владение умением 

соотносить различные оценки 

социальных явлений, 

содержащиеся в источниках 

информации, давать на основе 

полученных знаний правовую 

оценку действиям людей в 

модельных ситуациях; 

ПРб 10  Владение умением 

самостоятельно оценивать и 

принимать решения, выявлять с 

помощью полученных знаний 

наиболее эффективные способы 

противодействия коррупции; 

определять стратегии 

разрешения социальных и 

межличностных конфликтов; 

оценивать поведение людей и 

собственное поведение  с точки 

зрения социальных норм, 

ценностей, экономической 

рациональности и финансовой 

грамотности; осознавать 

неприемлемость 

антиобщественного поведения 

осознавать опасность 

алкоголизма и наркомании, 

необходимость мер 

юридической ответственности, в 

том числе для 

несовершеннолетних граждан;                   



 

ЛР 29 активное неприятие 

действий, приносящих 

вред окружающей среде; 

ЛР 30 умение 

прогнозировать 

неблагоприятные 

экологические 

последствия 

предпринимаемых 

действий, предотвращать 

их;  

ЛР 31 расширение опыта 

деятельности 

экологической 

направленности; 

МРП 01 самостоятельно 

формулировать и 

актуализировать 

социальную проблему, 

рассматривать ее 

всесторонне; 

МРП 02 устанавливать 

существенный признак 

или основания для 

сравнения, классификации 

и обобщения социальных 

объектов, явлений и 

процессов; 

МРП 03 определять цели 

познавательной 

деятельности, задавать 

параметры и критерии их 

достижения;  

МРП 04 выявлять 

закономерности и 

противоречия в 

рассматриваемых 

социальных явлениях и 

процессах;  

МРП 05 вносить 

коррективы в 

деятельность (с учетом 

разных видов 

деятельности), оценивать 

соответствие результатов 

целям, оценивать риски 

последствий 

деятельности; 

МРП 06 координировать и 

выполнять работу в 

условиях реального, 



 

виртуального и 

комбинированного 

взаимодействия; 

МРП 07 развивать 

креативное мышление при 

решении жизненных 

проблем, в том числе 

учебно-познавательных. 

ОК 04. 

Эффективно 

взаимодействов

ать и работать в 

коллективе и 

команде 

Уо 4.01 

Умения: 

организовыват

ь работу 

коллектива  

и команды;  

Уо 04.02 

взаимодейство

вать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в 

ходе 

профессионал

ьной 

деятельности 

Зо 04.01 

Знания: 

психологическ

ие основы 

деятельности 

коллектива, 

психологическ

ие 

особенности 

личности; 

Зо 04.02 

основы 

проектной 

деятельности 

ЛР 03 толерантное 

сознание и поведение в 

поликультурном мире, 

готовность и способность 

вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, 

находить общие цели и 

сотрудничать для их 

достижения; 

ЛР 04 навыки 

сотрудничества со 

сверстниками, детьми 

младшего возраста, 

взрослыми в 

образовательной, 

общественно полезной, 

учебно-

исследовательской, 

проектной и других видах 

деятельности; 

ЛР 08 сформированность 

российской гражданской 

идентичности, 

патриотизма, уважения к 

своему народу, чувства 

ответственности перед 

Родиной, гордости за свой 

край, свою Родину, свой 

язык и культуру, прошлое 

и настоящее 

многонационального 

народа России;  

ЛР 09 ценностное 

отношение к 

государственным 

символам, историческому 

и природному наследию, 

памятникам, традициям 

народов России; 

достижениям России в 

науке, искусстве, спорте, 

технологиях, труде; 

ПРб 11 Сформированность 

знаний об (о) обществе как 

целостной развивающейся 

системе в единстве и 

взаимодействии основных сфер 

и институтов; основах 

социальной динамики; 

особенностях процесса 

цифровизации и влияния 

массовых коммуникаций на все 

сферы жизни общества; 

глобальных проблемах и 

вызовах современности; 

перспективах развития 

современного общества, в том 

числе тенденций развития 

Российской Федерации; 

человеке как субъекте 

общественных отношений и 

сознательной деятельности; 

особенностях социализации 

личности в современных 

условиях, сознании, познании и 

самосознании человека; 

особенностях профессиональной 

деятельности в области науки, 

культуры, экономической и 

финансовой сферах; значении 

духовной культуры общества и 

разнообразии ее видов и форм; 

экономике как науке и 

хозяйстве, роли государства в 

экономике, в том числе 

государственной политики 

поддержки конкуренции и 

импортозамещения, 

особенностях рыночных 

отношений в современной 

экономике; роли 

государственного бюджета в 

реализации полномочий органов 

государственной власти, этапах 

бюджетного процесса, 



 

идейная убежденность, 

готовность к служению 

Отечеству и его защите, 

ответственность за его 

судьбу; 

ЛР 15 ответственное 

отношение к своим 

родителям, созданию 

семьи на основе 

осознанного принятия 

ценностей семейной 

жизни в соответствии с 

традициями народов 

России; 

ЛР 17 способность 

воспринимать различные 

виды искусства, традиции 

и творчество своего и 

других народов, ощущать 

эмоциональное 

воздействие искусства; 

МРК 05 понимать и 

использовать 

преимущества командной 

и индивидуальной работы; 

МРК 06 выбирать 

тематику и методы 

совместных действий с 

учетом общих интересов и 

возможностей каждого 

члена коллектива;  

МРК 07 принимать цели 

совместной деятельности, 

организовывать и 

координировать действия 

по ее достижению: 

составлять план действий, 

распределять роли с 

учетом мнений 

участников, обсуждать 

результаты совместной 

работы;  

МРК 08 оценивать 

качество своего вклада и 

вклада каждого участника 

команды в общий 

результат по 

разработанным 

критериям;  

МРК 09 предлагать новые 

учебные 

механизмах принятия 

бюджетных решений; 

социальных отношениях, 

направлениях социальной 

политики в Российской 

Федерации, в том числе 

поддержки семьи, 

государственной политики в 

сфере межнациональных 

отношений; структуре и 

функциях политической 

системы общества, 

направлениях государственной 

политики Российской 

Федерации; конституционном 

статусе и полномочиях органов 

государственной власти; 

системе прав человека и 

гражданина в Российской 

Федерации, правах ребенка и 

механизмах защиты прав в 

Российской Федерации; правом 

регулирования гражданских, 

семейных, трудовых, налоговых, 

образовательных, 

административных, уголовных 

общественных отношений; 

системе права и 

законодательства Российской 

Федерации; 

ПРб 12 Владение базовым 

понятийным аппаратом 

социальных наук, умение 

различать существенные и 

несущественные признаки 

понятий, определять различные 

смыслы многозначных понятий, 

классифицировать 

используемые в социальных 

науках понятия и термины; 

использовать понятийный 

аппарат при анализе и оценке 

социальных явлений, для 

ориентации в социальных 

науках и при изложении 

собственных суждений и 

построении устных и 

письменных высказываний; 

ПРб 13 Владение умениями 

устанавливать, выявлять, 

объяснять причинно-



 

исследовательские и 

социальные проекты, 

оценивать идеи с позиции 

новизны, оригинальности, 

практической значимости; 

МРК 10 осуществлять 

позитивное 

стратегическое поведение 

в различных ситуациях, 

проявлять творчество и 

воображение, быть 

инициативным. 

следственные, функциональные, 

иерархические и другие связи 

социальных объектов и 

процессов, включая умения 

характеризовать взаимовлияния 

природы и общества, приводить 

примеры взаимосвязи всех сфер 

жизни общества;  

ПРб 14 владение умениями 

применять полученные знания 

при анализе социальной 

информации, полученной из 

источников разного типа, 

включая официальные 

публикации на интернет-

ресурсах государственных 

органов, нормативные правовые 

акты, государственные 

документы стратегического 

характера, публикации в 

средствах массовой 

информации; осуществлять 

поиск социальной информации, 

представленной в различных 

знаковых системах, извлекать 

информацию из 

неадаптированных источников, 

вести целенаправленный поиск 

необходимых сведений, для 

восполнения недостающих 

звеньев, делать обоснованные 

выводы, различать отдельные 

компоненты в информационном 

сообщении, выделять факты, 

выводы, оценочные суждения, 

мнения; 

ПК 3.5. 

Обеспечивать 

соблюдение 

требований 

охраны труда, 

безопасности 

жизнедеятельн

ости и защиту 

окружающей 

среды при 

выполнении 

строительно-

монтажных, в 

З 3.5.01 

основания и 

меры 

ответственнос

ти за 

нарушение 

трудового 

законодательс

тва;  

З 3.5.02 

основные 

требования 

трудового 

законодательс

тва 

ЛР 01 сформированность 

мировоззрения, 

соответствующего 

современному уровню 

науки и общественной 

практики, основанного на 

диалоге культур, а также 

различных форм 

общественного сознания, 

осознание своего места в 

поликультурном мире; 

ЛР 02 формированность 

основ саморазвития и 

самовоспитания в 

соответствии с 

ПРб 15 владение умениями 

применять полученные знания 

при анализе социальной 

информации, полученной из 

источников разного типа, 

включая официальные 

публикации на интернет-

ресурсах государственных 

органов, нормативные правовые 

акты, государственные 

документы стратегического 

характера, публикации в 

средствах массовой 

информации; осуществлять 

поиск социальной информации, 



 

том числе 

отделочных 

работ, 

ремонтных 

работ и работ 

по 

реконструкции 

и эксплуатации 

строительных 

объектов. 

 

Российской 

Федерации, 

права и 

обязанности 

работников; 

З 3.5.03 

требования 

нормативных 

документов в 

области 

охраны труда, 

пожарной 

безопасности 

и охраны 

окружающей 

среды при 

производстве 

строительных 

работ; 

общечеловеческими 

ценностями и идеалами 

гражданского общества; 

готовность и способность 

к самостоятельной, 

творческой и 

ответственной 

деятельности; 

ЛР 12 сформированность 

нравственного сознания, 

этического поведения;  

ЛР 13 способность 

оценивать ситуацию и 

принимать осознанные 

решения, ориентируясь на 

морально-нравственные 

нормы и ценности;  

ЛР 14 осознание личного 

вклада в построение 

устойчивого будущего; 

МРР 09 давать оценку 

новым ситуациям, вносить 

коррективы в 

деятельность, оценивать 

соответствие результатов 

целям;  

МРР 10 владеть навыками 

познавательной рефлексии 

как осознания 

совершаемых действий и 

мыслительных процессов, 

их результатов и 

оснований;  

МРР 11 использовать 

приемы рефлексии для 

оценки ситуации, выбора 

верного решения; 

МРР 12 уметь оценивать 

риски и своевременно 

принимать решения по их 

снижению;  

МРР 13 принимать 

мотивы и аргументы 

других при анализе 

результатов деятельности;  

МРП 01 самостоятельно 

формулировать и 

актуализировать 

социальную проблему, 

рассматривать ее 

всесторонне; 

представленной в различных 

знаковых системах, извлекать 

информацию из 

неадаптированных источников, 

вести целенаправленный поиск 

необходимых сведений, для 

восполнения недостающих 

звеньев, делать обоснованные 

выводы, различать отдельные 

компоненты в информационном 

сообщении, выделять факты, 

выводы, оценочные суждения, 

мнения; 

ПРб 16 Сформированность 

навыков оценивания социальной 

информации, в том числе 

поступающей по каналам 

сетевых коммуникаций, 

владение умением определять 

степень достоверности 

информации; владение умением 

соотносить различные оценки 

социальных явлений, 

содержащиеся в источниках 

информации, давать на основе 

полученных знаний правовую 

оценку действиям людей в 

модельных ситуациях; 

ПРб 17  Владение умением 

самостоятельно оценивать и 

принимать решения, выявлять с 

помощью полученных знаний 

наиболее эффективные способы 

противодействия коррупции; 

определять стратегии 

разрешения социальных и 

межличностных конфликтов; 

оценивать поведение людей и 

собственное поведение  с точки 

зрения социальных норм, 

ценностей, экономической 

рациональности и финансовой 

грамотности; осознавать 

неприемлемость 

антиобщественного поведения 

осознавать опасность 

алкоголизма и наркомании, 

необходимость мер 

юридической ответственности, в 

том числе для 

несовершеннолетних граждан. 



 

МРП 02 устанавливать 

существенный признак 

или основания для 

сравнения, классификации 

и обобщения социальных 

объектов, явлений и 

процессов; 

МРП 03 определять цели 

познавательной 

деятельности, задавать 

параметры и критерии их 

достижения;  

МРП 04 выявлять 

закономерности и 

противоречия в 

рассматриваемых 

социальных явлениях и 

процессах;  

МРП 05 вносить 

коррективы в 

деятельность (с учетом 

разных видов 

деятельности), оценивать 

соответствие результатов 

целям, оценивать риски 

последствий 

деятельности; 

МРП 06 координировать и 

выполнять работу в 

условиях реального, 

виртуального и 

комбинированного 

взаимодействия; 

МРП 07 развивать 

креативное мышление при 

решении жизненных 

проблем, в том числе 

учебно-познавательных. 

 

 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем общеобразовательной дисциплины и виды учебной 

работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы дисциплины 42 

Основное содержание 42 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 10 

лабораторные работы - 

практические занятия  32 

Самостоятельная работа 0 

Профессионально-ориентированное содержание 

(практическая подготовка) 
10 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 0 

лабораторные работы - 

практические занятия 10 

Промежуточная аттестация - дифференцированный зачёт  - 



 

2.2. Тематический план и содержание общеобразовательной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем, 

акад.ч/ в том 

числе в форме 

практической 

подготовки, 

акад.ч 

Коды компетенций, 

личностных, 

метапредметных и 

предметных 

результатов, 

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

Код 

Н/У/З  

Введение Содержание 1   

Идентичность. Профессиональная идентичность. 1 ОК 01, ЛР 01, ЛР 12, 

ЛР 13, ЛР 16, ЛР 23, 

ЛР 24, ЛР 25, ЛР 26, 

ЛР 34, МРК 01, МРК 

02, МРК 03, МРК 04, 

ПРБ 01, ПРб 03, ПРб 

04, ПРб 05, ПРб 06, 

ПРб 07 

Уо 01.01 

Уо 01.02 

Уо 01.03 

Уо 01.04 

Уо 01.05 

Зо 01.01 

Зо 01.02 

Зо 01.03 

Зо 01.05 

Раздел 1. Важное о себе: психолого-педагогическая диагностика 

первокурсника 

   

Тема 1.1. 

Человек. 

Индивид. 

Личность. 

Содержание  1   

Понятия Человек, Индивид, Личность.  Самопознание как 

средство самоопределения на пути к самореализации 

1 ОК 01, ЛР 01, ЛР 12, 

ЛР 13, ЛР 16, ЛР 23, 

ЛР 24, ЛР 25, ЛР 26, 

ЛР 34, МРК01, МРК 

02, МРК 03, МРК 04, 

ПРБ 01, ПРб 03, ПРб 

04, ПРб 05, ПРб 06, 

ПРб 07 

Уо 01.01 

Уо 01.02 

Уо 01.03 

Уо 01.04 

Уо 01.05 

Зо 01.01 

Зо 01.02 

Зо 01.03 

Зо 01.05 

Практические занятия и лабораторные работы -   



 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем, 

акад.ч/ в том 

числе в форме 

практической 

подготовки, 

акад.ч 

Коды компетенций, 

личностных, 

метапредметных и 

предметных 

результатов, 

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

Код 

Н/У/З  

Тема 1.2. 

Изучение 

познаватель-

ных процессов 

Содержание  1   

Психологический (познавательный) процесс: внимание 

Психологический (познавательный) процесс: память 

Психологический (познавательный) процесс: мышление 

Эмоционально-волевая сфера личности.  

1 ОК 02, ЛР 06, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 32, 

ЛР 33, МРП 08, МРП 

09, МРП 10, МРП 11, 

МРП 12, МРП 13, 

МРП14, МРП 15, МРП 

16, МРП 17, МРП 18, 

МРП 19, МРП 20, МРП 

21, МРП 22, МРП 23, 

МРП 24, ПРб10,  

ПРб 11, ПРб 12 

Уо 02.01 

Уо 02.02 

Уо 02.03 

Уо 02.04 

Уо 02.05 

Зо 02.01 

Зо 02.02 

Зо 02.03 

Тема 1.3. 

Изучение 

психических 

состояний 

Содержание 1   

Методика Г. Айзенка «Самооценки психических 

состояний».  Методика «Самооценка психологической 

адаптивности». Методика «Шкала тревожности Ч.Д. 

Спилбергера и Ю.Л. Ханина». Методика Г.Н. Казанцевой 

«Диагностика общей самооценки личности». 

1 ОК 02, ЛР 06, ЛР 18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 32, 

ЛР 33, МРП 08, МРП 

09, МРП 10, МРП 11, 

МРП 12, МРП 13, 

МРП14, МРП 15, МРП 

16, МРП 17, МРП 18, 

МРП 19, МРП 20, МРП 

21, МРП 22, МРП 23, 

МРП 24, ПРб10,  

ПРб 11, ПРб 12 

Уо 04.01 

Уо 04.02 

Зо 04.01 

Зо 04.02 

 Практические занятия и лабораторные работы 14   



 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем, 

акад.ч/ в том 

числе в форме 

практической 

подготовки, 

акад.ч 

Коды компетенций, 

личностных, 

метапредметных и 

предметных 

результатов, 

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

Код 

Н/У/З  

Практическое занятие №1 Диагностика познавательных 

процессов (внимание, память, мышление). 

 

Практическое занятие №2 Диагностика эмоционально-волевой 

сферы. 

Практическое занятие №3 «Самооценка психических 

состояний». 

Практическое занятие №4 «Самооценка психологической 

адаптивности», определение уровня тревожности. 

 

Практическое занятие №5 «Диагностика общей самооценки 

личности». 

2 

 

 

2 

 

2 

 

 

4 

 

4 

ОК 02, ЛР 06, ЛР18, 

ЛР 19, ЛР 20, ЛР 32, 

ЛР33, МРП 08, МРП 

09, МРП 10, МРП 11, 

МРП 12, МРП 13, МРП 

14, МРП15, МРП 16, 

МРП 17, МРП 18, МРП 

19, МРП 20, МРП 21, 

МРП 22, МРП 23, МРП 

24, ПРб 10, ПРб 11, 

ПРб 12 

 

Уо 02.01 

Уо 02.02 

Уо 02.03 

Уо 02.04 

Уо 02.05 

Зо 02.01 

Зо 02.02 

Зо 02.03 

Тема 1.4. 

Изучение 

психических 

свойств 

 

Содержание 2   

Определение типа темперамента (Методика Г. Айзенка) Тип 

характера по Юнгу. Опросник определения склонности к 

отклоняющемуся поведению. Направленность. Диагностика 

уровня развития эмпатии. Диагностика уровня развития 

общительности. Определение уровня конфликтности. 

 ОК 04, ЛР 03, ЛР 04, 

ЛР 08, ЛР 09, ЛР 15, 

ЛР 17 

МРК 05, МРК 06, МРК 

07, МРК 08, МРК 09, 

МРК 10, ПРб 01, ПРб 

02, ПРб 03, ПРб 04, 

ПРб 05, ПРб 06, ПРб 07 

Уо 04.01 

Уо 04.02 

Зо 04.01 

Зо 04.02 

Практические занятия и лабораторные работы 8   

Практическое занятие №6 «Мой тип темперамента. Сильные 

и слабые стороны»  

2 

 

 

ОК 04, ЛР 03, ЛР 04, 

ЛР 08, ЛР 09, ЛР 15, 

ЛР 17 

Уо 04.01 

Уо 04.02 

Зо 04.01 



 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем, 

акад.ч/ в том 

числе в форме 

практической 

подготовки, 

акад.ч 

Коды компетенций, 

личностных, 

метапредметных и 

предметных 

результатов, 

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

Код 

Н/У/З  

Практическое занятие №7 Определение типа характера (по К. 

Юнгу) 

Практическое занятие №8 Диагностика уровня развития 

эмпатии. 

Практическое занятие №9 Определение уровня 

конфликтности. 

2 

 

2 

 

2 

МРК 05, МРК 06, МРК 

07, МРК 08, МРК 09, 

МРК 10, ПРб 01, ПРб 

02, ПРб 03, ПРб 04, 

ПРб 05, ПРб 06, ПРб 07 

Зо 04.02 

Раздел 2. Развитие профессиональной идентичности    

Тема 2.1 «Я и 

мой мир». «Я и 

другие». 

Содержание 1   

Осознание участниками занятий своих личностных 

особенностей, переживания своего «Я», оптимизация 

отношений к себе, к своей личности.  

Повышение способности к самопознанию. Тренировка без 

оценочного принятия своих качеств и качеств участников 

группы. Осознание обучающимися себя в системе 

профессиональной деятельности, развитие профессиональной 

и личностной идентичности, профессионального 

самоопределения. Формирование ощущения себя во 

времени, представления о жизненном пути как едином целом. 

1 

ОК 04, ЛР 03, ЛР 04, 

ЛР 08, ЛР 09, ЛР 15, 

ЛР 17 

МРК 05, МРК 06, МРК 

07, МРК 08, МРК 09, 

МРК 10, ПРб 01, ПРб 

02, ПРб 03, ПРб 04, 

ПРб 05, ПРб 06, ПРб 07 

Уо 04.01 

Уо 04.02 

Зо 04.01 

Зо 04.02 

 Профессионально направленное содержание 4   

 Практические занятия и лабораторные работы 4   

Практическое занятие №10 «Я и мой мир». 

Практическое занятие №11 «Я и другие». 

Практическое занятие №12«Я вас слушаю» 

1 

 

1 

 

2 

ОК 06, ЛР 01, ЛР 02, 

ЛР 03, ЛР 04, ЛР 05, 

ЛР 06, ЛР 07, ЛР 08, 

ЛР 09, ЛР 11, ЛР 12, 

ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15, 

Уо 06.01 

Уо 06.02 

Зо 06.01 

Зо 06.02 



 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем, 

акад.ч/ в том 

числе в форме 

практической 

подготовки, 

акад.ч 

Коды компетенций, 

личностных, 

метапредметных и 

предметных 

результатов, 

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

Код 

Н/У/З  

МРР 09, МРР 10, МРР 

11, МРР 12, МРР 13, 

МРР 14, МРР 15, МРР 

16, ПРб 01 

Тема 2.2 

«Я и мое 

будущее» 

Содержание 1    

Осознание учащимися себя в системе профессиональной 

деятельности, развитие профессиональной и личностной 

идентичности, профессионального самоопределения. 

Формирование ощущения себя во времени,  представления о 

жизненном пути как едином целом. 

1 

ОК 04, ЛР 03, ЛР 04, 

ЛР 08, ЛР 09, ЛР 15, 

ЛР 17 

МРК 05, МРК 06, МРК 

07, МРК 08, МРК 09, 

МРК 10, ПРб 01, ПРб 

02, ПРб 03, ПРб 04, 

ПРб 05, ПРб 06, ПРб 07 

 

Тема 2.3. «Мое 

профессиональ

ное здоровье».  

Содержание 1   

Формирование навыков эффективного общения в 

профессиональной деятельности; использование приемов 

само регуляции поведения в процессе межличностного 

взаимодействия, виды и способы разрешения конфликтов. 

 

1 

ОК 04, ЛР 03, ЛР 04, 

ЛР 08, ЛР 09, ЛР 15, 

ЛР 17 

МРК 05, МРК 06, МРК 

07, МРК 08, МРК 09, 

МРК 10, ПРб 01, ПРб 

02, ПРб 03, ПРб 04, 

ПРб 05, ПРб 06, ПРб 

07, ПРб 08, ПРб 09 

 

Профессионально направленное содержание    

 Практические занятия и лабораторные работы 6   



 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации 

деятельности обучающихся 

Объем, 

акад.ч/ в том 

числе в форме 

практической 

подготовки, 

акад.ч 

Коды компетенций, 

личностных, 

метапредметных и 

предметных 

результатов, 

формированию 

которых способствует 

элемент программы 

Код 

Н/У/З  

Практическое занятие №13 «Я и мое будущее». 

Практическое занятие №14 «Я и мое планирование». 

Практическое занятие №15 «Конфликт как форма 

взаимодействия». 

Практическое занятие №16 «Мое профессиональное 

здоровье». 

1 

1 

2 

2 

ОК 01, ЛР 01, ЛР 12, 

ЛР 13, ЛР 16, ЛР 23, 

ЛР 24, ЛР 25, ЛР 26, 

ЛР 34, МРК 01, МРК 

02, МРК 03, МРК 04, 

ПРб 01, ПРб 03, ПРб 

04, ПРб 05, ПРб 06, 

ПРб 07, ПРб 08, ПРб 14 

 

Уо 01.01 

Уо 01.02 

Уо 01.03 

Уо 01.04 

Уо 01.05 

Зо 01.01 

Зо 01.02 

Зо 01.03 

Зо 01.05 

Промежуточная аттестация     

Всего: 42   



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы общеобразовательной дисциплины 

должно быть предусмотрено следующее специальное помещение: 

учебный кабинет. 

Помещение кабинета соответствует требованиям Санитарных правил и 

норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания», от 28.01.2021г. №2 и Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», от 28.09.2020 г. №28: 

оснащено типовым оборудованием, в том числе специализированной учебной 

мебелью и средствами обучения, необходимыми для выполнения требований к 

уровню подготовки обучающихся.   

Оснащение кабинета: 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

1.  Стол учебный Размеры (ШхГхВ): не менее 

1200х500х700мм. 

2.  Скамейка ученическая Нет 

3.  Доска учебная 3-х створчатая 

4.  Стол учителя с тумбой Нет 

5.  Стул преподавателя Нет 

II Технические средства 

Основное оборудование 

1.  Автоматизированное рабочее место  

преподавателя  (компьютер, принтер) 

Компьютер (процессор не ниже Core 

2, оперативная память объемом не 

менее 3 Гб, офисный пакет 

программного обеспечения) , 

принтер лазерный (черно-белая 

печать). 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

1.  Плакаты Портреты выдающихся 

исторических деятелей 

2.  Презентации Мультимедийные презентации по 

темам дисциплины 

3.  Профессионально ориентированные 

задания 

Индивидуальные комплекты заданий 

с учетом профессиональной 

направленности 

4.  Методические указания для выполнения 

практических работ 

Индивидуальный раздаточный 

материал. 

 

Залы: библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет. 



 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации располагает печатными и/или электронными образовательными и 

информационными ресурсами, рекомендованными ФУМО, для использования в 

образовательном процессе.   

 3.2.1. Основные печатные издания 

1. Маралов, В. Г. Психология саморазвития : учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры / В. Г. Маралов, Н. А. Низовских, М. А. Щукина. 

— 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 320 с. — ISBN 

978-5-9916-9979-2. 

2. Немов, Р. С. Психология в 2 ч. Часть 2 : учебник для академического 

бакалавриата / Р. С. Немов. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 292 с — ISBN 978-5-9916-9198-7.  

 

 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. Айзенк Г.Ю. «Тесты Айзенка. IQ. Перезагрузка мозга. Лучший способ развить 

свои интеллектуальные способности» /Ганс Юрген Айзенк; (пер.с англ. 

К.Савельева) — Москва: издательство «Э», 2020. —-256с. 

2.Бороздина, Г. В. Психология общения : учебник и практикум для СПО / Г. В. 

Бороздина, Н. А. Кормнова ; под общ. ред. Г. В. Бороздиной. — М. : Издательство 

Юрайт, 2020. — 463 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-

5-534-00753-4. 

3. Пряжников Н. С. Профессиональное самоопределение: теория и практика: 

учеб. пособие для студ. высш. учеб. заведений / Н. С. Пряжников. — М.: 

Издательский центр «Академия», 2020. — 320 с. 

4.Цегельная Н.В. В поисках своего «Я». - М.: Издательство «Спутник+», 2021. - 

98 с. 

  



 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДИСИЦПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

ПРб 01 

ПРб 02 

ПРб 03 

ПРб 04 

ПРб 05 

ПРб 06 

ПРб 07 

ПРб 08 

ПРб 09 

ПРб 10 

ПРб 11 

ПРб 12 

ПРб 13 

 

 

 

Критерии оценивания тестирования 

Оценка «отлично» выставляется студентам 

за верные ответы, которые составляют 91% 

и более от общего количества вопросов; 

Оценка «хорошо» соответствует работе, 

которая содержит от 71% до 90% 

правильных ответов; 

Оценка «удовлетворительно» выставляется 

за практическую работу, в которой от 70% 

до 50 % правильных ответов; 

Оценка «неудовлетворительно» 

соответствует менее 50% правильных 

ответов. 

Критерии оценивания практической 

работы 

Оценка «отлично» выставляется студентам за 

работу, выполненную безошибочно, в полном 

объеме с учетом рациональности выбранных 

решений;  

Оценка «хорошо» выставляется студентам 

за работу, выполненную в полном объеме с 

недочетами; 

Оценка «удовлетворительно» выставляется 

студентам за работу, выполненную в не 

полном объеме (не менее 50% правильно 

выполненных заданий от общего объема 

работы);  

Оценка «неудовлетворительно» 

выставляется студентам за работу, 

выполненную в не полном объеме (менее 

50% правильно выполненных заданий от 

общего объема работы). 

Критерии оценивания устного опроса  
Оценка «отлично» выставляется студентам 

за полный ответ, правильное и глубокое 

понимание материала; 

Оценка «хорошо» выставляется студентам, 

если дан ответ, удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для оценки «отлично», 

но допускает 1-2 ошибки: изложение 

недостаточно систематизировано, в 

терминологии, выводах и обобщениях 

имеются отдельные неточности; 

Оценка «удовлетворительно» выставляется 

студентам, если при ответе обнаруживается 

понимание основных положений темы, 

Тестирование, 

устные опросы,   

практические 

работы 



 

наблюдается неполнота знаний; выводы и 

обобщения слабо аргументированы, в них 

допущены ошибки; 

Оценка «неудовлетворительно» 

выставляется студентам, если речь 

непонятная, скудная; ни один из вопросов 

не объяснен, навыки обобщения материала 

и аргументации отсутствуют. 

Дифференцированный зачет 

(теоретическая часть): 

«5» - 91 – 100% правильных ответов, 

«4» - 71-90% правильных ответов,  

«3» - 51-70% правильных ответов,  

«2» - 50% и менее правильных ответов. 

Дифференцированный зачет 

(практическая часть): 

«5»  - работа выполнена безошибочно, в 

полном объеме;  

«4» - работа выполнена в полном объеме с 

недочетами; 

«3» - работа выполнена в не полном объеме 

(не менее 50% правильно выполненных 

заданий от общего объема работы);  

«2» - работа выполнена в не полном объеме  

(менее 50% правильно выполненных 

заданий от общего объема работы). 



 

5.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В 

ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 
 Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Сформированность мировоззрения, соответствующего 

современному уровню науки и общественной практики, 

основанного на диалоге культур, а также различных форм 

общественного сознания, осознание своего места в поликультурном 

мире; 

ЛР 01 

Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в 

соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами 

гражданского общества; готовность и способность к 

самостоятельной, творческой и ответственной деятельности; 

ЛР 02 

Толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, 

готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения; 

ЛР 03 

Навыки сотрудничества со сверстниками, детьми младшего 

возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, 

учебно-исследовательской, проектной и других видах 

деятельности; 

ЛР 04 

Готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 

отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности; 

ЛР 05 

Умение взаимодействовать с социальными институтами в 

соответствии с их функциями и назначением; 
ЛР 06 

Готовность к гуманитарной деятельности; ЛР 07 

Сформированность российской гражданской идентичности, 

патриотизма, уважения к своему народу, чувства ответственности 

перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, свой язык и 

культуру, прошлое и настоящее многонационального народа 

России; 

ЛР 08 

Ценностное отношение к государственным символам, 

историческому и природному наследию, памятникам, традициям 

народов России; достижениям России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, труде; идейная убежденность, готовность к служению 

Отечеству и его защите, ответственность за его судьбу; 

ЛР 09 

Осознание духовных ценностей российского народа;  ЛР 11 

Сформированность нравственного сознания, этического поведения;  ЛР 12 

Способность оценивать ситуацию и принимать осознанные 

решения, ориентируясь на морально-нравственные нормы и 

ценности; осознание личного вклада в построение устойчивого 

будущего; 

ЛР 13 



 

 Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

  Ответственное отношение к своим родителям, созданию семьи на 

основе осознанного принятия ценностей семейной жизни в 

соответствии с традициями народов России; 

ЛР 15 

Эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного 

и технического творчества, спорта, труда, общественных 

отношений; 

ЛР 16 

Способность воспринимать различные виды искусства, традиции и 

творчество своего и других народов, ощущать эмоциональное 

воздействие искусства; 

ЛР 17 

Убежденность в значимости для личности и общества 

отечественного и мирового искусства, этнических культурных 

традиций и народного творчества;  стремление проявлять качества 

творческой личности; 

ЛР 18 

Сформированность здорового и безопасного образа жизни, 

ответственного отношения к своему здоровью, потребность в 

физическом совершенствовании;  

ЛР 20 

Активное неприятие вредных привычек и иных форм причинения 

вреда физическому и психическому здоровью; 

ЛР 22 

Готовность к труду, осознание ценности мастерства, трудолюбие;  ЛР 23 

Готовность к активной социально направленной деятельности, 

способность инициировать, планировать и самостоятельно 

выполнять такую деятельность;  

ЛР 24 

Интерес к различным сферам профессиональной деятельности, 

умение совершать осознанный выбор будущей профессии и 

реализовывать собственные жизненные планы; мотивация к 

эффективному труду и постоянному профессиональному росту, к 

учету общественных потребностей при предстоящем выборе сферы 

деятельности;  

ЛР 25 

Готовность и способность к образованию и самообразованию на 

протяжении жизни; 

ЛР 26 

Сформированность экологической культуры, понимание влияния 

социально-экономических процессов на состояние природной и 

социальной среды, осознание глобального характера экологических 

проблем; 

ЛР 27 

Планирование и осуществление действий в окружающей среде на 

основе знания целей устойчивого развития человечества; 

ЛР 28 

Активное неприятие действий, приносящих вред окружающей 

среде; 

ЛР 29 

Умение прогнозировать неблагоприятные экологические 

последствия предпринимаемых действий, предотвращать их;  

ЛР 30 

Расширение опыта деятельности экологической направленности; ЛР 31 

Сформированность мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки, включая социальные науки, 

и общественной практики, основанного на диалоге культур, 

способствующего осознанию своего места в поликультурном мире;  

ЛР 32 



 

 Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Совершенствование языковой и читательской культуры как 

средства взаимодействия между людьми и познания мира; языковое 

и речевое развитие человека, включая понимание языка социально-

экономической и политической коммуникации;  

ЛР 33 

Осознание ценности научной деятельности, готовность 

осуществлять проектную и исследовательскую деятельность 

индивидуально и в группе; мотивация к познанию и творчеству, 

обучению и самообучению на протяжении всей жизни, интерес к 

изучению социальных и гуманитарных дисциплин. 

ЛР 34 



 

6. МЕРОПРИЯТИЯ, ЗАПЛАНИРОВАННЫЕ НА ПЕРИОД РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ СОГЛАСНО 

КАЛЕНДАРНОМУ ПЛАНУ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

Дата Содержание и формы 

деятельности 

Учас

тник

и 

Место 

проведения 

Ответственные Коды 

ЛР 

Февраль Подготовка и 

сопровождение участников 

областной студенческой 

научно-технической 

конференции «Молодёжь. 

Наука. Технологии 

производства» 

1 

курс 

ГБПОУ 

«ТТТ» 

Руководитель 

ЦМК, 

преподаватель 

учебной 

дисциплины 

ЛР23 

ЛР24 

ЛР25 

ЛР26 

ЛР27 

ЛР28 

ЛР29 

ЛР30 

ЛР31 

ЛР32 

ЛР33 

ЛР34 

Февраль Подготовка статьи для 

публикации в Сборниках 

материалов по итогам 

студенческих конференций 

1 

курс 

ГБПОУ 

«ТТТ» 

Преподаватель 

учебной 

дисциплины 

ЛР23 

ЛР24 

ЛР25 

ЛР26 

ЛР27 

ЛР28 

ЛР29 

ЛР30 

ЛР31 

ЛР32 

ЛР33 

ЛР34 

Ежегодно Участие в подготовке    и 

проведение недели 

специальностей отделения  

1 

курс 

ГБПОУ 

«ТТТ» 

Руководитель 

ЦМК, 

преподаватель 

учебной 

дисциплины 

ЛР01 

ЛР 02 

ЛР 03 

ЛР04 

ЛР05 

ЛР06 

ЛР07 

ЛР08 

ЛР09 

ЛР 11 

ЛР12 

ЛР13 

ЛР15 

ЛР16 

ЛР17 

ЛР18 

ЛР20 

ЛР22 
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