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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.04 Экономические и правовые основы профессиональной 

деятельности 

1.1. Область применения программы  

            Программа  учебной  дисциплины  ОП.04Экономические и 

правовые основы профессиональной деятельности является  частьюосновной 

профессиональной образовательной  программы  подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих  по профессии   43.01.09 Повар, 

кондитер. 

   Программа учебной дисциплины ОП.04Экономические иправовые 

основы профессиональной деятельности может быть использованав 

дополнительном профессиональном образовании (на курсах повышения 

квалификации и переподготовки незанятого населения).  

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы:  

             Учебная дисциплина «Экономические и правовые основы 

профессиональной деятельности» является обязательной частью 

общепрофессионального цикла образовательной программыв соответствии с 

ФГОС СПО по профессии 43.01.09Повар, кондитер. 

             Изучение учебной дисциплины «Экономические и правовые основы 

профессиональной деятельности» при реализации образовательных программ 

СПО вносит существенный вклад в формирование общих компетенций 

квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена в 

рамках осваиваемой профессии. Особое значение дисциплина имеет при 

формировании и развитии ОК-3. 
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1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

Цель дисциплины ОП.04 Экономические и правовые основы 

профессиональной деятельности: формирование правового сознания путем 

освоения комплекса знаний об основных отраслях права; воспитании правовой 

культуры, уважения к закону и бережное отношение к социальным ценностям 

правового государства, чести и достоинству гражданина. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Код ОК, ПК Уметь Знать 

ОК 3 

 

проводить анализ состояния 

рынка товаров и услуг в 

области профессиональной 

деятельности; 

ориентироваться в общих 

вопросах основ экономики 

организации питания; 

-определять потребность в 

материальных, трудовых 

ресурсах; 

применять нормы трудового 

права при взаимодействии с 

подчиненным персоналом; 

применять экономические и 

правовые знания в конкретных 

производственных ситуациях; 

защищать свои права в рамках 

действующего 

законодательства 

РФ.Выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи 

Презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности 

Оформлять бизнес-план. 

Рассчитывать размеры выплат 

принципы рыночной 

экономики; организационно-

правовые формы 

организаций; 

основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности; способы 

ресурсосбережения в 

организации; 

понятие, виды 

предпринимательства; 

виды предпринимательских 

рисков, способы их 

предотвращения и 

минимизации; 

нормативно правовые 

документы, регулирующие 

хозяйственные отношения; 

основные положения 

законодательства, 

регулирующего трудовые 

отношения; 

формы и системы оплаты 

труда; механизм 
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по кредитам формирования заработной 

платы; 

виды гарантий, компенсаций и 

удержаний из заработной 

платы 

Основы предпринимательской 

деятельности 

Основы финансовой 

грамотности Правила 

разработки бизнес- 

планов 

Порядок выстраивания 

презентации 

Виды кредитных банковских 

продуктов 

 

 

 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося  48часов, в том 

числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 46 часов; 

самостоятельной работы обучающегося _2_ час.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Образовательная нагрузка (всего) 48 

Самостоятельная  работа 2 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 

(всего)  

46 

в том числе:  

     лабораторные занятия  

     практические занятия 26 

     Профессионально-ориентированное содержание 20 

в том числе:  

теоретическое обучение  

практическое обучения  

самостоятельная работа над индивидуальным проектом (если 

предусмотрено)  

 

Консультации  

Итоговая аттестация в форме  зачёта 

 

2.2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала Объе

м 

часов 

Формиру

емые 

общие 

компетен

ции и 

професси

ональны

е 

компетен

ции  
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1 2 3 4 

Раздел 1   Экономические и правовые основы производственной 

деятельности  
22  

Тема 1.1 

 
Принципы рыночной 

экономики 

Основное содержание учебного материала 11 

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

 

1. Понятие экономики и права. Цели, задачи и 

структура дисциплины, связь с другими дисциплинами. 

Основные направления социально-экономического 

развития России. Производство как процесс создания 

полезного продукта. Факторы производства, их 

классификация. Производственные возможности 

общества и ограниченность ресурсов. 

2 

2. Основные понятия рыночной экономики. Рынок, 

понятие и виды, инфраструктура и конъюнктура рынка, 

элементы рыночного механизма (спрос и предложение, 

рыночные цены, конкуренция). Монополия, 

антимонопольное законодательство. Закон спроса и 

предложения. Факторы, влияющие на спрос и 

предложение 

2 

В том числе практических занятий 

 
2 

Практическая работа № 1 
Определение организационно-правовых форм и видов 

коммерческих и некоммерческих организаций, 

особенностей правового регулирования их 

деятельности. (Решение ситуационных задач) 

2 

Профессионально-ориентированное 

содержание 
5 

  ПР № 1Построение графиков спроса и 

предложения для конкретных товаров и услуг. 

ПР №2 Изучение факторов, влияющих на спрос и 

предложение. 

ПР № 3Изучение  влияния конкуренции на цены, 

качество товаров и услуг. 

2 

2 

1 

 

Тема 1.2 
Предприятие 

Основное содержание учебного материала 11 ОК 02 

ОК 03 
1. Сущность предпринимательства, его виды. Субъекты 

6 
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(организация) как 

субъект 

хозяйствования. 

предпринимательской деятельности, и их правовое 

положение Значение малого бизнеса для экономики 

страны, меры господдержки малому бизнесу. Виды 

предпринимательских рисков и способы их 

предотвращения и минимизации. 

2. Виды экономической деятельности (отрасли 

народного хозяйства). Признаки отрасли 

общественного питания, ее роль и значение в 

экономике страны. Понятие организации, краткая 

характеристика, классификация, цели и задачи 

деятельности. Ресурсы предприятий. Пути 

ресурсосбережения в организации. 

3. Организационно-правовые формы предприятий, 

установленные ГК РФ, виды и 

особенности, достоинства и недостатки. Правовое 

регулирование хозяйственных отношений. 

ОК 04 

ОК 05 

В том числе практических занятий  - 

Профессионально-ориентированное 

содержание 
5 

 ПР № 4 Анализ бизнес-планов и стратегий 

компаний. 
3 

  ПР № 5 Изучение факторов, способствующих 

успеху или неудаче предпринимательских проектов. 
2  

Раздел 2 Основы трудового права и формы оплаты труда 22 

 

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

 

Тема 2.1 
Основные положения 

законодательства, 

регулирующие 

трудовые отношения. 

Основное содержание учебного материала 11 
1.Основные понятия трудового законодательства. 

Правовое регулирование трудовых отношений. 

Трудовой договор. Рабочее время и время отдыха. 

Дисциплина труда и трудовой распорядок. 

2. Материальная ответственность сторон трудового 

договора. Договор о материальной ответственности. 

Защита трудовых прав работников. 

4 

В том числе практических занятий 2 

Практическая работа № 2 Порядок заключения, 

расторжения, изменения условий трудового договора 

Практическая работа № 3 Определение 

материальной ответственности работодателей и 

работников. Решение ситуационных задач 

1 

1 

Профессионально-ориентированное 

содержание 
5 

 ПР № 6 Анализ типового трудового договора на 

предмет соответствия требованиям Трудового 

кодекса РФ. 

ПР № 7 Расчёт нормы рабочего времени для 

различных категорий работников с учётом 

специфики их работы. 
 

2 
3 

Тема 2.2.  Основное содержание учебного материала 11  

https://www.google.com/search?sca_esv=22a07d242c90b6fe&cs=0&q=%D0%A2%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BA%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%B0+%D0%A0%D0%A4&sa=X&ved=2ahUKEwjq5MbC7OiOAxXI2gIHHUqIGDEQxccNegQIFBAB&mstk=AUtExfCP_tDL5L5yxol2JLJPI-tikHSjQfaEZmPH8jmNzCANqobPg_Z1q3yNoiXS1H3AjaNZIH9hRFKMi3aFV3fc-8cuHqad5ALaEG43av2ERd6Oo8EcwpfwKZ6ya7mD7rlIV3s&csui=3
https://www.google.com/search?sca_esv=22a07d242c90b6fe&cs=0&q=%D0%A2%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B3%D0%BE+%D0%BA%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%B0+%D0%A0%D0%A4&sa=X&ved=2ahUKEwjq5MbC7OiOAxXI2gIHHUqIGDEQxccNegQIFBAB&mstk=AUtExfCP_tDL5L5yxol2JLJPI-tikHSjQfaEZmPH8jmNzCANqobPg_Z1q3yNoiXS1H3AjaNZIH9hRFKMi3aFV3fc-8cuHqad5ALaEG43av2ERd6Oo8EcwpfwKZ6ya7mD7rlIV3s&csui=3
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Механизм 

формирования и формы 

оплаты труда 

1. Политика государства в области оплаты труда. 

Механизм формирования оплаты 

труда по трудовому законодательству. Формы и 

системы заработной платы Формирование фонда 

оплаты труда в организации, определение средней 

заработной платы. 

2.Мотивация труда, виды и способы. Техническое 

нормирование труда. 

3.Гарантии и компенсации при оплате труда. 

Удержания из заработной платы, их виды. Права 

предприятий и организаций по защите интересов 

трудящихся. 

4 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

 

В том числе практических занятий  

 
2 

Практическая работа № 4  Расчёт заработной 

платы при различных формах оплаты труда 

 

2 

Профессионально-ориентированное 

содержание 
5 

 ПР № 8 Соблюдение требований охраны труда на 

конкретном рабочем месте,  возможные нарушения 

и  пути их устранения. 

ПР № 9 Порядок проведения инструктажей по 

охране труда, обучения и проверки знаний 

работников. 

2 

3 

 Дифференцированный зачёт 2 
 

Итого 46 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Для реализации программы дисциплины в наличии имеется учебный 

кабинет. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: парты, стулья, 

доска, рабочее место преподавателя.  

Технические средства:  

компьютер  с лицензионным программным обеспечением; 

Комплект учебно–методической документации: рабочая программа 

учебной дисциплины «Экономические и правовые основы профессиональной 

деятельности», календарно-тематическое планирование учебной дисциплины 

«Экономические и правовые основы профессиональной деятельности». 

Средства контроля: тестовые задания, индивидуальные задания. 

Наглядные пособия: презентации,таблицы,  схемы. 

 

 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации имеет печатные и электронные образовательные и 

информационные ресурсы для использования в образовательном процессе.  

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 



12 
 

1. Анисимов, А. П. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, А. Ю. Осетрова, О. В. Попова; 

под редакцией А. Я. Рыженкова. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2023. — 344 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-16129-8. — Текст: электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/530506 

2. Батраева, Э. А. Экономика предприятия общественного питания: 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / Э. А. 

Батраева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 

397 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15495-5. — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/538384 

3. Волков, А. М. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник для среднего профессионального образования / А. М. 

Волков, Е. А. Лютягина; под общей редакцией А. М. Волкова. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 279 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15088-9. — 

Текстэлектронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/511800 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/538384
https://urait.ru/bcode/511800
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контрольи оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 

работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 

заданий, исследований.  

 

Результаты обучения Показатели освоенности 

компетенций 

Методы оценки 

Знает: 

принципы рыночной 

экономики; 

организационно-

правовые формы 

организаций; 

основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности; способы 

ресурсосбережения в 

организации; 

понятие, виды 

предпринимательства; 

виды 

предпринимательских 

рисков, способы их 

предотвращения и 

минимизации; 

нормативно правовые 

документы, 

регулирующие 

хозяйственные 

отношения; 

основные положения 

законодательства, 

регулирующего 

Демонстрирует знания: 

принципы рыночной 

экономики; 

организационно-правовые 

формы 

организаций; 

основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности; способы 

ресурсосбережения в 

организации; 

понятие, виды 

предпринимательства; 

виды 

предпринимательских 

рисков, способы их 

предотвращения и 

минимизации; 

нормативно правовые 

документы, регулирующие 

хозяйственные отношения; 

основные положения 

законодательства, 

регулирующего трудовые 

отношения; 

формы и системы оплаты 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических 

работ и видов работ по 

практике 

Диагностика 

(тестирование, 

контрольные работы) 
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трудовые отношения; 

формы и системы 

оплаты труда; 

механизм 

формирования 

заработной платы; 

виды гарантий, 

компенсаций и 

удержаний из 

заработной платы 

Основы 

предпринимательской 

деятельности 

Основы финансовой 

грамотности Правила 

разработки бизнес- 

планов 

Порядок 

выстраивания 

презентации 

Виды кредитных 

банковских продуктов 

труда; механизм 

формирования заработной 

платы; 

виды гарантий, 

компенсаций и удержаний 

из заработной платы 

Основы 

предпринимательской 

деятельности 

Основы финансовой 

грамотности Правила 

разработки бизнес- 

планов 

Порядок выстраивания 

презентации 

Виды кредитных 

банковских продуктов 

Умеет: 

Выявлять достоинства 

и недостатки 

коммерческой идеи 

Презентовать идеи 

открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности 

Оформлять бизнес-

план. Рассчитывать 

размеры выплат 

по кредитам 

проводить анализ 

состояния рынка 

товаров и услуг в 

области 

профессиональной 

деятельности; 

Демонстрирует умения: 

Выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи 

Презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в профессиональной 

деятельности 

Оформлять бизнес-план. 

Рассчитывать размеры 

выплат 

по кредитам 

проводить анализ 

состояния рынка товаров и 

услуг в области 

профессиональной 

деятельности; 

ориентироваться в общих 

вопросах основ экономики 
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ориентироваться в 

общих вопросах основ 

экономики 

организации питания; 

-определять 

потребность в 

материальных, 

трудовых ресурсах; 

применять нормы 

трудового права при 

взаимодействии с 

подчиненным 

персоналом; 

применять 

экономические и 

правовые знания в 

конкретных 

производственных 

ситуациях; 

защищать свои права в 

рамках действующего 

законодательства РФ. 

организации питания; 

-определять потребность в 

материальных, трудовых 

ресурсах; 

применять нормы 

трудового права при 

взаимодействии с 

подчиненным персоналом; 

применять экономические 

и правовые знания в 

конкретных 

производственных 

ситуациях; 

защищать свои права в 

рамках действующего 

законодательства РФ. 
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